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I. PAREIGYBIU REGLAMENTAS

1. Patvirtintos pareigybés JDC
Pareigybiy skai¢iy JDC tvirtina PanevéZzio miesto savivaldybés taryba.
Siuo metu -34.
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2. Darbuotojuy darbo laiko sanauduy normatyvus apsprendzia
SADM
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II. DARBUOTOJU SAMDYMAS

Informacijos apie laisvg darbo vietg skelbimas

Konkursiné pareigybé Ne konkursiné pareigybé

| |

Konkurso organizavimas Pokalbis su JDC taryba

| |

Komisijos sudarymas Darbo sutarties pasiraSymas

|

Konkurso vykdymas

|

Darbo sutarties pasiraSymas




* Istaigos vadovo, vadovo pavaduotojo ir vyriausiojo buhalterio pareigybés yra konkursinés.
Konkursas organizuojamas vadovaujantis LR 2007 m. kovo 21d. Nr. 301 nutarimu ,,Dél
konkursiniy pareigy valstybés ir savivaldybiy jmoneése, 1S valstybes, savivaldybiy ir valstybinio
socialinio draudimo fondo biudZety bei kity valstybés jsteigty fondy 1¢Sy finansuojamose valstybes
ir savivaldybiy jstaigose saraSo nustatymo ir konkursy pareigoms, jtrauktoms j konkursiniy pareigy
sarasg, organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo*.

 Kiti darbuotojai del priemimo j darbg kvieCiami pokalbiui su Jaunuoliy dienos centro taryba.
Jdarbinamas daugiausia tarybos nariy balsy surinkes asmuo. Tarybos posédZziai protokoluojami.
Jeigu per ménes; laiko po tarybos posédzio atsiranda laisva darbo vieta, jdarbinamas sekantis
daugiausiai baly surinkes kandidatas. Jei darbo vietos atsisako daugiausiai baly surinkes
kandidatas, darbo vieta sitiloma sekanc¢iam 1S eilés einanciam kandidatui, dalyvavusiam pokalbyje.

* Reikalavimai kandidatams j pareigas yra kiekvienos pareigybés apraSymuose.




I11. DARBUOTOJU ISSAUGOJIMAS

1. Karjeros galimybés:
* Atsilaisvinus socialinio darbuotojo darbo vietai, Si0s pareigos
siilomas Jaunuoliy dienos centre dirbantiems individualios

prieziuros darbuotojams, atitinkantiems 1Ssilavinimui keliamus
retkalavimus.

* Atsilaisvinus nuolatinio darbo vietai, S10s pareigos siilomos
laikinail pareigas einanCiam darbuotojui.

* Atsilaisvinus administracijos darbuotojo darbo vietai, yra didesne
galimybe¢ ateiti dirbti darbuotojui 1S JDC.



2. Mokymosi ir kvalifikacijos kélimo galimybés:
* Kvalifikacijos keélimo seminarai
 Tarptautinio mokymosi galimybeés
* Galimyb¢ 1Sbandyti save andragogo vaidmenyje, organizuojant
metodinio centro seminarus
* Galimybe¢ 1nicijuoti 1r/ar dalyvauti tarptautiniuose projektuose



3. Darbuotoju jtraukimas j sprendimy priémima:
» Kasdieniniai darbuotojy pasitarimai 15 min. Dalyvauja 80% darbuotojy
» Kassavaitinés refleksijos ir planavimas (1 val.). Dalyvauja 80% darbuotojy
* Darbuotojy jtraukimas  strateginio ir metinio veiklos plano sudarymg ir
atsiskaityma uz darbus
* Darbuotojy 1niciatyvy skatinimas
* Darbuotojy komandinio darbo skatinimas
« Anketos, apklausos, tyrimai

* Darbuotojy motyvavimas individualiy pokalbiy metu



4. Darbuotojy skatinimas.
* Piniginés premijos uz gera darba
* Padékos Svenciy metu
* Galimybe¢ papildomai uzsidirbti projekty metu
* Formalios ir neformalios Sventés, edukacinés programos
* Netikéti siurprizai ir prizai
* ISleidimas 1S darbo asmeniniais reikalais, darbuotojui praSant
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V. SAVANORISKAS DARBAS

Savanoris — tai asmuo atliekantis visuomenei naudingq darbg be jokio
piniginio atlygio tiek savo salyje, tiek uzsienyje.

Savanoriskas darbas Jaunuoliy dienos centre:
1. Vietos savanoriai.
2. Uzsienio savanoriai.
3. Lankytojy téveliy savanoriska veikla.




e Vedame statistikg. Sudaromos ir registruojamos savanorisky darbuy
sutartys.

* Unikalu, kad savanoriskai JDC dirba du jaunuoliy téveliai.

e Savanoriy darbas padeda susvelninti vyriskos ir moteriskos lyties
darbuotojy disbalansa.

* Jaunuoliy dienos centre yra patvirtinta Savanorisky darby atlikimo tvarka.

e Savanoriai pasiraso sutartj dél savanorisky darby atlikimo Jaunuoliy dienos
centre.

e Savanoriskus darbus dirbanciyjy kiekybiniai ir kokybiniai rezultatai
fiksuojami mety veiklos ataskaitose.

* Jaunuoliy dienos centras skatina ir vidine savanoryste tarp jstaigos klienty.

* Jaunuoliy dienos centras priima praktikantus is uzsienio, kurie tobulina
savo jgudzius dirbdami su maziau galimybiy turinCiu jaunimu.

* Jaunuoliy dienos centras yra akredituota organizacija savanoriy siuntimui j
uzsienio salis. IS viso JDC yra issiuntusi 18 maziau galimybiy turinciy
jaunuoliy ir 6 jgalius jaunuolius j kitas Salis trumpalaikei ir ilgalaikei
savanorystems.
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