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| |. BENDROSIOS NUOSTATOS |

Jaunuoliy dienos centro (toliau — JDC) 2021 mety veiklos programa (toliau — programa), sudaryta atsizvelgus
j strateginius jstaigos planus, socialiniy paslaugy teikimo politikg, JDC bendruomenés poreikius, 2020 m.
veiklos ir vidaus ir iSorés audito rezultatus. Si programa, numato metinius jstaigos tikslus bei uzdavinius,
prioritetus ir priemones uzdaviniams vykdyti.
Programa siekiama, jgyvendinant valstybine socialiniy paslaugy teikimo politikg, teikti kokybiSkas dienos
socialinés globos paslaugas, atitinkancias nuolat kintanCias visuomenés reikmes, tenkinti panevézieCiy
poreikius, racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti jstaigai skirtus iSteklius.
Programa parengta atsizvelgus j ,,PanevéZio miesto savivaldybés socialiniy paslaugy plang“; Panevézio
miesto savivaldybés 2019- 2021 mety veiklos plang; PanevéZio miesto plétros 2020-2022 m. strateginj plang.
Programg jgyvendins Jaunuoliy dienos centro administracija, socialiniai darbuotojai, individualios priezitiros
personalas ir kiti socialiniy paslaugy teikimo procese dalyvaujantys specialistai, paslaugy gavéjai ir jy Seimos
nariai.
Programoje naudojami sutrumpinimai:

Jaunuoliy dienos centras — JDC;

Stiprybiy, silpnybiy, galimybiy, grésmiy metodika - SSGG metodika,;

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija — SADM;

Panevézio miesto savivaldybés Socialiniy reikaly skyrius — SRS;

PanevéZio kolegija -PK;

ViesSieji pirkimai —VP;

Individualus socialinés globos planas -ISGP.



| l. 2019 METY VEIKLOS PROGRAMOS JGYVENDINIMO ANALIZE

lgyvendinant 2020 mety veiklos programa, buvo siekiama teikti kokybiSkas dienos socialinés globos

paslaugas saugioje Siuolaikinius reikalavimus atitinkancioje aplinkoje. Sio strateginio tikslo jgyvendinimo
jvertinimui JDC darbuotojai atliko vidaus jsivertinimg. Vertinimo metu nustatytos stipriosios ir silpnosios

jstaigos pusés pagal SSGG metodika.

2020 m.

Stiprybés

Silpnybés

Aktyvi ir inovatyvi JDC veikla karantino metu. Greitas
prisitaikymas prie pasikeitusiy darbo organizavimo
ypatumy esant ekstremaliai situacijai.

Efektyvi veiklos planavimo sistema.

JDC matomumas, veiklos vieSinimas ir gerosios patirties
sklaida nacionaliniu ir tarptautiniu lygmeniu.

Sukurta ir efektyviai taikyta ,| do sport* metodika.
Sékmingai jgyvendintini mety tikslai ir prioritetai.

ISauge darbuotojy gebéjimai, profesinés ir bendrosios
kompetencijos.

PG kryptingas ir tikslinis jveiklinimas orientuotas j
asmeninj tobuléjima, darbiniy jgudziy ugdymag ir
versluma.

Maitinimo paslaugos organizavimas.

Per mazas skaicius, darbuotojy jsitraukianciy

j sprendimy priémima.

Maziau galimybiy turin€iy PG poreikiy
atliepimas.

Netinkamy metody naudojimas jtraukiant j
veiklas.

Pritaikyto WC specialioms ambulatorinéms
proceduroms trikumas.

Poilsio ir bendry erdviy trikumas PG.

Galimybés

Grésmeés

Jgyty kompetencijy palaikymas, tobulinimas ir
stiprinimas.

leSkoti inovatyviy, efektyviy darbo metody (metodiky)
jgalinanciy PG.

Tikslinis PG motyvavimas.
PG darbiniy jgtdziy ugdymo ir verslumo skatinimas.

Diskusijy su atsakingais asmenimis (JDC atstovai,
,Sviesos* specialiojo ugdymo centro atstovai, steigéjo
atstovai) iniciavimas dél PG maitinimo organizavimo.

Darbuotojy jsitraukiandiy j sprendimy priémima,
skaiCiaus didinimas. Susirinkimy moderavimo

PG segregacija ir socialinés atsakomybeés
principy lauzymas dél maitinimo paslaugos
organizavimo ypatumy.

PG neuztikrinama teisé j poilsj ir asmenine

erdve, individualiy poreikiy nepatenkinimas.

PG globos normy ir privatumo pazeidimas.




tobulinimas.

Aplinkos ir veiklos pritaikymas maziau galimybiy
turintiems PG, siekiant atliepti jy poreikius.

Mokytis pritaikyti, adaptuoti turimas zinias.

| [ll. STRATEGINIS TIKSLAS, 2021 METUY VEIKLOS TIKSLAI, PRIORITETAI |

VIZIJA (raisond’etre —baties tikslas):draugiSkas, jaukus, saugus, pokyCiams ir naujovéms atviras dienos
socialinés globos centras, puoseléjantis savo tradicijas ir kultlrg, skatinantis nuolatine savo paslaugy
gavéjy pazanga ir tobuléjima.

MISIJA

e pilnai patenkinti paslaugy gavéjy poreikius, kryptingai planuojant ir organizuojant JDC veikla;
e gerinti paslaugy gaveéjy gyvenimo kokybe, nuolat gerinant teikiamy paslaugy kokybe;

e atsizvelgiant j paslaugy gaveéjy pasiekimus, nuolat vertinti ir tobulinti JDC veiklos sritis.

VERTYBES

= Orientacija j asmenj. Svarbiausius sprendimus misy centre priima masy paslaugy gavéjai. |
asmenj orientuotas procesas apima: jsiklausymg, mastymg kartu, dalijimgsi idéjomis ir
gruzdamajj ry§j. Kiekvienas paslaugy gaveéjas skatinamas siekti savo asmeniniy tiksly.

= Atvirumas. Tikslingai ir nuosekliai keiGiame visuomenés pozilrj j proto negalios asmen;
masiniy informavimo priemoniy ir socialiniy tinkly pagalba.

= NovatoriSkumas. Esame dinamiski ir pasiruo$e pokyCiams. Mes imamés iniciatyvos kurti
naujus sprendimus. Norime ir siekiame mokytis.

= Kokybé. Mes esame profesionalis ir paslaugls, nuolat tobuliname savo darbo
procesus. Laikomeés aktyvios pozicijos ir teikiame lanksc&ius sprendimus. Sprendimus priimame
atsizvelgdami j paslaugy gavéjo poreikius.

 Profesionalumas. Dirbame efektyviai, sparCiai ir kokybiSkai. Nuolat tobuliname savo
profesinius jgudzius. Puoseléjame atvirg valdymo stiliy ir jgaliojimy suteikimg darbuotojams.

» Atsakomybé. Sprendimus priimame atsakingai, jvertindami jy poveikj Jaunuoliy dienos centrui,
paslaugy gavéjui, darbuotojams, partneriams, visuomenei ir aplinkai. Nezadame to, ko
negalime iSteséti.

= Komandinis darbas. Mes dirbame komandoje ir siekiame bendry tiksly. Tikime, kad
komandinis darbas yra raktas j sékmingg musy veikla.

2021 M. TIKSLAI
PG gyvenimo kokybés gerinimas ir poreikiy atliepimas.

2021 PRIORITETAI:
» PG darbiniy jgidziy ugdymo ir verslumo skatinimas.
= Darbuotojy, jsitraukianciy j sprendimy priémima, skaiciaus didinimas.
= JDC PG maitinimo ir higienos paslaugy kokybés ir salygy gerinimas.



IV. 2021 METU UZDAVINIAI IR PRIEMONES

Kokybiskas jstaigos valdymas

. Atsakingas . V|dt{r|o
Eil. . . - , Atsiskaitymo vertinimas
Priemonés pavadinimas asmuo arba Laikas .
Nr. vykdytojas forma liepa/
rugpjatis
1. Planavimas, atsiskaitymas, kontrolé
Efektyvios resursy valdymo politikos Aldona | Flnal_ns_|r_1e veiklos
vykdymas Lina T, nuolat analizé ir
' jvertinimas
Finansiniy resursy naudojimo Atsakingi asmenys nuolat S_a§kf_:1|to_s li:_:\kturos,
priezitros vykdymas uz finansy kontrole ! ;flfl;u#eﬂ{ail mu
Preki pirkimas, pajamayimas ida B. nuolat Ata
Einamosios ir metinés inventorizacijos | Inventorizacijos L?lf)ci((;licif- Inventorizacijos
organizavimas komisija ?nén aktai
Darbuotojy darbo laiko sgnaud o I "
normatyvjl:lprieiiﬂra a 4 Pagal poreikj | Pareigybiy saradas
JDC veiklg reglamentuojanciy Lina T. Direktoriaus
dokumenty sudarymas ir tobulinimas Pagal poreikj | jsakymu patvirtinti
dokumentai
Veiklos jsivertinimo organizavimas %réurc])dzm Parengta ataskaita
2 x per
Paslaugy gavéjy pasiekimy metus;
patikrinimo organizavimas ir birzelio mén. | ISGP
vykdymas. ir gruodzio
meén.
Statistinés ataskaitos SOC-4 ki 01-28 SOC-4
pateikimas
Rugséjo-
spalio mén.
. - . Atéjus
Xl(esllﬁ:]qir‘:]v:srkarasc3|q sudarymas ir naujam Veikly tvarkara$ciai
lankytojui.
o Atsiradus
Aisté naujai veiklai.
JDC efektyvumo stebésena Kas ménesj Efektyyumo
suvestinés
2x per metus | Dokumenty

Konfidencialumo uztikrinimo kontrolés
vykdymas.

Naujy dokumenty parengimas ir
tvirtinimas

Socialinio personalo veiklos priezitros
ir kontrolés vykdymas.

Paslaugy teikimo stebésenos
organizavimas ir vykdymas

Darbuotojy darbo grafiky sudarymas ir
priezidra.

Gruodzio apsaugos patikra

men. Viena apklausa
Direktoriaus

Pagal poreikj | jsakymu patvirtinti
dokumentai

Visus metus Aptarimai metodiniy
susirinkimy metu

. .| Veiklos stebésenos
Kas ménesj formos
Nuolat Darbo grafikai




Aptarnaujancio personalo veiklos
priezidra ir kontrolé.

Patalpy ir inventoriaus biklés
priezidra ir kontrolé.

Aida B.

Visus metus
(1 kartg
savaite)

Aptarimai
susirinkimuose

1 kartg per
ménesj

Ataskaitos,
nurasymo aktai,
darby planai.

Strateginio veiklos plano perzidra

Direktore, darbo
grupé

Vasario mén.

Atnaujintas
strateginis veiklos
planas

Einamyjy mety veiklos programos

: Lina , darbo grupé Sausis Programa
parengimas.
Einamyjy mety veiklos programos Lina , atsakingas , Programos vidurio
jgyvendinimas darbuotojas Visus metus vertinimas
Informacija
Informacijos apie JDC veiklg rengimas | Aaité; IT vadoveé; : mtern_et!r_\eje
ir skelbimJas in?ernetinéje svaetaingéje. sekretoré Visus metus | svetainéje; spaudos
apie mus
suvestinés
2. Rastvedyba
Dokumenty jforminimas pagal Nuolat dokumentai
rasStvedybos taisykles
E-dokumenty valdymas Nuolat e-dokumentai
Byly formavimas ir tvarkymas pagal Nuolat dokumentai
dokumentacijos plang Rasa
Dokumentacijos plano, dokumenty Gruodzio dokumentai
registry sgraso, dokumenty naikinimo men.
akty ruoSimas, derinimas ir tvirtinimas
llgo saugojimo byly aprasy sudarymas Iki rugséjo dokumentai
30 dienos.
Dokumenty nurasymo organizavimas Gruodzio dokumentai
mén.
Byly archyvavimas Gruodzio dokumentai
meén.
Naujai priimty darbuotojy darbo Priimant dokumentai
sutarciy pildymas, darbo sutar€iy naujg
salygy pakeitimy pildymas j darbo darbuotojg
sutartis
Paslaugy gavéjy lankomumo Kas ménesj | dokumentai
Ziniaras¢iy pildymas, paslaugy gavéjo
mokescio uz suteiktas paslaugas
apskaiciavimas
Kasmetiniy darbuotojy ir paslaugy Sausio mén. | dokumentai
gavéjy atostogy grafiky sudarymas Balandzio
meén.
3. Sauga ir sveikata
Organizuoti pokalbius su paslaugy
gavéjais saugaus elgesio, higienos Tris kartus | | Pokalbis, popietés,
jgidziy, sveiko gyvenimo bido metus konkursai
temomis.
Fausta Darbuotojy
Vykdyti darbuotojy privalomojo Pagal prIV§I|OmOJO
sveikatos patikrinimo priezilirg grafikg sve_lkgtps
patikrinimo
suvestine




Paslaugy gavéjy

Vykdyti paslaugy gavéjy privalomojo Pagal S\rll(\a/iilgggo
sveikatos patikrinimo prieZitra grafika patikrinimo
suvestiné
Priémus
R . . naujg
Rup[nt!s Idarbluotom !((?njpetencua darbuotoja ir | Pazyméjimai
suteikti pirmajg medicinine pagalbg pagal
grafika.
Priimant jvadinis
3:%‘3 otoja, instruktazas.
UZtikrinti bendruomenés nariy studenta, Darbo vietoje
sauguma savanof,. instruktazas,
L periodinis
Aida B. Elé%?ejo instruktazas
Uztikrinti atsakingy asmeny Ziniy,
kompetencijos ir kvalifikacijos Mokymai Pazvméimai
pagrindimg darbuotojy saugos ir kas 5 metus yme
sveikatos klausimais
Parengti C_)|V|I|ne§ saugos parengties Kovo mén. Planas
ekstremalioms situacijoms plang
Parengti darbuotojy mokymo
prieSgaisrinés saugos klausimais Mokymai Testas, protokolas
programg, atestavimo testg, atestuoti kas 3 metus '
darbuotojus.
Rdapintis prieSgaisrine apsauga. Vesti
Gaisrinés automatikos jrenginiy Aida B. Vieng kartg j | PrieSgaisrinés
techninés priezidros ir remonto ketvirtj apsaugos sutartis
apskaitos Zurnalg
Sud.a.rytl darbugtolq ir paslaug_q_ Vasario
gavéjy saugos ir sveikatos gerinimo meén Planas
priemoniy plang '
Paslaugy gavéjy
Pries iSvyky saugos
Nuolat instruktuoti paslaugy gavéjus Grupi : . . instruktavimy
e rupiy vadovai iSvykas ir - ..
saugos klausimais darbo metu registracijos
zurnalas Byla Nr.
7.15
4. Personalas
Priimant
Socialiniy darbuotojy registravimas naujg :
SPPD prie SADM socialinj Registras
darbuotojg
Kompetencijos tobulinimo poreikiy Sausio mén. | Anketa
anketos pildymas SDDKAIS sistemoje )
Eoma!lnlq_darbuotom atestacijos LinaT. Pagal SPPD | Atestacijos
oordinavimas d . LT
uomenis pazyméjimai
Darbuotojy kvalifikacijos poreikio
nustatymas ir kvalifikacijos plano Sausio mén. | Planas
sudarymas
Darbuotojy darbo rezultaty vertinimas. Sausi . Kasmetinio veiklos
ausio meén.

Metinis pokalbis

vertinimo iSvada




Darbuotojy metiniy uzduociy

Pagrindiniai
praéjusiy mety
veiklos rezultatai

Kasmetinio veiklos
vertinimo iSvada

nustatymas. Metinis pokalbis Sausio men. Einamujy mety
uzduotys
Pagyrimy ir skundy dél darbuotojy Eglé, Virmanta, gruodzio .
darbo monitoringas Jolanta mén. Ataskaita
ngyrlmq ir skyndq dél darbuotojy Ataskaita
etikos monitoringas
Kasmetinio veiklos
Darbuotojy metiniy uzduociy . vertlr)lm_o .|é.vada.
- \ : . Sausis Pagrindiniai
vertinimas (kintamosios dalies) e
praéjusiy mety
veiklos rezultatai.
Kasmetinio veiklos
Darbuotojy metiniy uzduociy . vertinimo iSvada.
. Lo Sausis ; :
nustatymas. (kintamoji dalis) Einamuyjy mety
uzduotys.
Aisté ir soc KV?"ﬁkﬁ?ijo_s
Personalo kvalifikacijos keélimo darbuotojai pazymejimat,
. e . organizuoti
stebésena ir fiksavimas . .
mokymai (lentelé su
Nuo sausio valandomis)
Kuruoti pranesimai metodiniuose iki gruodzio | Metodiniy.
susirinkimuose, grjzus i$ kvalifikacijos meén. Susirinkimy
kélimo kursy, seminary, konferencijy. protokolai
Projekty, orientuoty j darbuotojy Pazymeéjimai
mokyma ir mokymasi, inicijavimas
5. Atvirumas bendruomenei
Skelbimy lentoje, JDC tinklalapyje,
JDC Facebook socialinéje paskyroje,
JDC internetiniame laikrastyje teikti Jrasai, publikacijos
aktualig informacijg paslaugy
gavéjams, darbuotojams, tévams.
Dalyvauti kity institucijy
organizuojamose akcijose, NUO sausio Ménesio planai
konkursuose, projektuose. Aisté ir socialiniai iKi aruodsi
Plétoti bendradarbiavimo rysius su darbuotojai I gruodzio N .
AR ; . . mén. Ménesio planai
kitomis jstaigomis. JDC organizuoti
renginiai, j kuriuos kvie€iami kity
organizacijy nariai
Praktinio mokymaosi
Koordinuoti studenty praktika, sutartys,
savanorius savanorystés
sutartys
JDC aktyvumas
Nuolat atnaujinti informacija Nuo sausio socialiniuose
elektroninéje erdvéje: JDC tinklapyje, Eglé G. iki gruodzio | tinkluose ir
Facebook socialinéje paskyroje men. elektroninéje
erdvéje
Inicijuoti informacijos publikavima JDC darbuotojai Periodigkai | Straipsniai

spaudoje

7




6. Viesieji pirkimai

Sudaryti ir pateikti VP- plang Idk' kovo 15 Planas
Atsiradus Planas
Keisti VP- plang VP pirmininkas, VP | naujam
komisija, VP pirkimui.
pirkimy iniciatorius, NUo sausio CVP IS
Vykdyti VP VP pirkimy iki gruodzio riemonémis
yKady organizatorius, 9 FI\)/I Y .
direktoriaus r’:}en. : azos vertes
Sudaryti VP sutartis ir prizidreti jy pavaduotoja okio | Nuo sausio | Sutartys
reikalams iki gruodzio
vykdyma .
mén.
Sudaryti ir pateikti VP ataskaitas Ic!l(l sausio 30 | Dokumentas AT-3
Atsiradus VP tvarkos aprasas
Tobulinti VP tvarka VP komisija pakitimy
jstatymuose.
7. JDC kokybés monitoringas pagal EQASS ir kitus reikalavimus
sausio, ataskaita
Paslgugq gavéjy gyvenimo kokybés Virmanta blrzells)_ ir
monitoringas (ISGP) gruodzio
meén.
liepos ir ataskaita
Planavimo kokybés monitoringas Vilma gruodzio
meén.
Darbuotojy kompetencijy kokybés Vilma Ileposv_lr ataskaita
X ) - o gruodzio
planavimas ir monitoringas Aisté -
mén.
Saugos ir sveikatos kokybés . blrzell9_ Ir ataskaita
A Jolita gruodzio
monitoringas .
mén.
Paslaugy gavéjy kompetencijy gruodzio ataskaita
. o Fausta .
kokybés monitoringas meén.
Virmanta
Naujy darbuotojy mentorysteé: motyvuotas ir
JDC tvarkos Vilma atsakingas
Kompetencijy portfelis ir kvalifikacijos darbuotojas
kélimas Priémus
Paslaugy gavéjy ypatumai, Jolita naujg
Darbuotojy ypatumai darbuotojg
Darbuotojy dokumentacija, ataskaitos. | Aisté
Sauga
Tradicijos, kulttra Aida B.
Eglé G.
Paslaugq gavejy jtraukties Jolanta gryodzm ataskaita
monitoringas mén.
JDC veiklos vertinimas. Vertina Jolanta Birzelio Vertinimo rezultatai
paslaugy gavejai. meén.
JDC veiklos vertinimas. Vertina o Balandzio Vertinimo rezultatai
L Aisté .
darbuotojai. mén.
Eglé M.(vaiko birselio ir ataskaita
Paslaugy gavéjy jgalinimo priezidros -
oS gruodZio
monitoringas atostogose) )
mén.
Greta
. . o birzelio ir ataskaita
Sklaidos ir bendradarbiavimo . -
o Eglé G. gruodzZio
monitoringas meén




iSoriniy resursu;
e Planas B. rasti vidiniy
resursy pagerinti situacijai.

Resursy valdymo monitoringas Giedré G. pagal poreikj | dokumentas
Lengvo skaitymo sistemos o gruodzio sukurti dokumentai
o Giedré G. .

monitoringas mén.

Veiklos rezultaty monitoringas Virmanta lrana;indzm ataskaita
Sausio- PG apklausos
geguzés ataskaita

. - o D& men.

Paslaugy gavéjy teisiy monitoringas Dovilé S. rugséjo -
gruodzio
mén.

Vidaus auditas Egle G. Gruodis Apklau_sq

suvestinés

Socialinés atsakomybés monitoringas | Giedré T. gqrgrc])dzm Ataskaita
Vasario Ataskaita ir

Vidaus kontrolé Jolanta . priemoniy planas uz
mén.

2020
2021 m. prioritety jgyvendinimas
PG darbiniy jgtdziy ugdymo ir Kovo -
verslumo skatinimas. Aura balandzio

e Projekto, skirto asmeny su men.
autizmo spektro sutrikimais )
jdarbinimo inicijavimas Aura, Neringa 2020.10.01

e Projekto “Bendradarbiai” 2021-09-01
iniciatyvos DUOday
igyvendinimas leva, Ausring Kovo -

e Projekto Solidari Kava 3 balandzio
inicijavimas leva, Ausriné mén.

e Projekto ANIMA 2021-03-01-
jgyvendinimas 2022-02-29

Darbuotojy, jsitraukianciy j vasario-

sprendimy priémimga, skaiciaus Lina Aisté Darbo | gruodzio

didinimas. taryba meén.

JDC PG maitinimo ir higienos

paslaugy kokybés gerinimas.

e Planas A. Inicijuoti
tikslinius susitikimus su Lina, Aisté, VP geguzés
partneriais ir steigéju dél komanda men.

Kokybiskas socialiniy paslaugy teikimas

Priemonés pavadinimas

Atsakingas asmuo
arba vykdytojas

Vykdymo
terminas

Atsiskaitymo forma

Vidurio

vertinimas

liepa/ rugpjatis

Bendrosios paslaugos
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Nuo
Paslaugy gavéjo tévy ir Aisté, grupiy sausio iki Konsultavimas ZodZiu,
Seimos nariy konsultavimas | vadovai gruodzio telefonu

men.

Nuo

sausio iki

gruodzio
Paslaugy gavéjy Aisté, grupiy meén. (iki Lankomumo
lankomumo kontrolé. vadovai kiekvieno ataskaitos, aptarimas.

meén.

paskutinés

dienos)

Co . Vieng . o .
Grup_lq m|krokI|ma_to Grupiy vadovai Karta | Sltu.a.cug aptarimas
stebésena ir aptarimas. . susirinkimy metu.

savaite.
Socialiniai .
ISGP sudarymas darbuotojai sausis ISGP
ISGP vidurio ir galutinis Socialiniai birzelis ir ISGP
vertinimas darbuotojai gruodis
e . Nuo . S
Socialinés atsakomybés e S Akcijos, renginiai,
veikly inicijavimas ir Socialiniai sausio iki pokalbiai, popietés
. o darbuotojai gruodzio A U
igyvendinimas . iniciatyvos, zalieji VP
mén.
Veiklos ir socialinés globos Sausis uz .
S AT . e Anketa ir anketos
atitikties socialinés globos JDC bendruomené | praéjusius .
R rezultatai
normoms jsivertinimas metus

Uzimtumo ir neformalaus ugdymo paslaugos

Namy ruosa, ,,Virtuvés ABC*,

ISmaniosios apsipirkimo

IStisus metus

Proceso fiksavimas

programos naudojimas esant ir vieSinimas
perkant maisto prekes PC. apsipirkimo socialiniuose
poreikiui. tinkluose.
Gaiviyjy gérimy gamyba. Giedré G. BingI!_s - _Pro_ccva_sc_) fiksavimas
Kamilé rugseéjis ir vieSinimas
Diana ;omahmuose
tinkluose.
Edukaciné iSvyka su BirZelio meén. Proceso fiksavimas
“Virtuves ABC” hobi grupe - ir vieSinimas
“Piligrimy gira”. socialiniuose
tinkluose.
Sportiné veikla ir sporto hobi
Virtualus LTeam ziemos Vasaris Renginiy akimirky
festivalis 2021 fiksavimas ir
Maratonas “Judam” Jolita Vasaris vieSinimas
“IKI éjimo varzybos 2021” Greta Balandis socialiniuose
“Nacionalinis bégimas” Santa Geguzeé - spalis | tinkluose
Renginys - Sporto Balandis -
apdovanojimai geguze
Kdrybos studija, vilnos ir siuvinéjimo hobiai
Plauky aksesuary gamyba Jolanta S. Balandis -
Reda lapkritis
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Projektas “Kvapniy vonios | Regina Geguzé
burbuly gamyba”
Sojy vasko Zvakiy gamyba Balandis Karybos proceso ir
galutinio rezultato
Siuvingjimo hobi darby Geguzé fiksavimas ir
paroda viesinimas
socialiniuose
Kirybinés dirbtuvés PG Rugséjis - tinkluose.
tévams Gruodis
Kirybos ir fotografijos Gruodis.
studijy bendras projektas
“Foto dygsnis”
Meny studija ir dailés hobi
Paroda “Kankoreézis” sausis-geguzés
Virmanta K. meén
Bendra |§VYka su tévais JUZSIS:aI.K. birzelis mén Karybos pr(?cesg
fiksavimas ir
Grafikos technikos birzelio mén. viesinimas
naudojimas, paroda socialiniuose
— < = = - tinkluose.
Neoniniy dazy naudojimas gruodzio mén.
dekoruojant paveikslus,
paroda
Teatro studija ir teatro hobi veikla
T_egtro studijos FB paskyros Kovas Paskyra
kdrimas
Teatro studijos metodiky Balandis Renginio akimirky
rinkinio tinklaras¢io kdrimas fiksavimas ir
. o vieSinimas
;-Ifgt.;agzl:]%tiggiilén: Spalis socialiniuose
) J tinkluose
Gastrolés su teatro trupe Julija L.
“Svajokliai” j jvairias Dovile S. 2 kartai
jstaigas. Renginio akimirky
Teatrinio meistriSkumo fiksavimas ir
apdovanojimy ,Teatralas* Lapkritis viedinimas
organizavimas ir vykdymas socialiniuose
Sokio ir judesio techniky tinkluose
pritaikymas teatrinéje Gruodis
veikloje
ITir IT hobi veikla
ISmaniyjy programéliy 10 programéliy. | Proceso fiksavimas
naudojimas ir vieSinimas
kasdienéje veikloje. socialiniuose
Eglé G. tinkluose.
Mokymasis dirbti komandoje | Eglé M.(vaiko Vasaris - Proceso fiksavimas
interaktyvioje aplinkoje. priezitros gruodis. ir vieSinimas
atostogose) socialiniuose
Monika G. tinkluose.
IT Jgadziy lavinimas Neringa Vasaris - Proceso fiksavimas
aplinkoje (savitarnos kasos, gruodis. ir vieSinimas
pastomatai ir pan.). socialiniuose
tinkluose.

PG skaitmeniniy jgudZiy

Kovas - gruodis.

Proceso fiksavimas
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lavinimas ir tobulinimas
dalyvaujant skaitmeninio
rastingumo kursuose.

ir vieSinimas
socialiniuose
tinkluose.

dividuali muzika ir muzikos hobi veikla

Hobi grupés ,,Mes” rugseéjis - Renginio fiksavimas

dalyvavimas nejgaliyjy Gintauté B. lapkritis ir vieSinimas

muzikinés saviraiskos socialiniuose

festivalyje - konkurse tinkluose,

Muzikiné pauksté - 2021 vietiniuose
laikras&iuose

Muzikiné dalis- Sokiai ir sausis - gruodis

Zaidimai JDC mugése,

valstybinése, tradicinése

Sventése, renginiuose

Mokomoji metodiné rugseéjis -

priemoné - skaidrés gruodis

»3ceninis nerimas”

Muzikiniai loto sausis-gruodis Akimirky fiksavimas

(stalo zaidimy principu) ir vieSinimas
socialiniuose
tinkluose

Muzikos fotografijos iSSukis sausio-vasaris

“Muzika kitu kampu”

Muzikinis renginys. spalis

Nuotolinis atlikéjo koncertas kovas--balandis

PG

Dalyvavimas gatvés geguzé

muzikos dienoje

Muzikos ir namy ruosos spalis

integruota veikla

“Saldi muzika”

Eksperimentinis merginy birZelis-gruodis

dueto subdrimas

Keramikos studija ir keramikos hobi veikla

Keramikiniy papuo3aly Sausio-

gamyba. gruodZio mén. Gamybos proceso

Keramikos veiklos Kovo ir gruodzio | fiksavimas ir

reprezentavimas JDC men. viedinimas

mugeése, elektroninéje socialiniuose

parduotuvéje. tinkluose.

Keramikos studijos paroda Gruodzio mén.

»Eglutés”. Vilma

Edukaciné iSvyka su Giedre T. Spalio- lapkricio

keramikos hobio grupe Kornelija mén.

PG supazindinimas su Sausio -

,,Saltgja “ keramika. gruodZio mén.

Iniciatyva socialiniy Vasario -

darbuotojy dienos proga. rugséjo men.

Kalédiniy suvenyry gamyba Lapkrigio-

gruodzio mén.
Veziméliy joga
Bendradarbiavimas su Dovile Sausis- gruodis Veiklos
L ovilé M. . .
Jogos specialistu. stebésenoje,
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Jogos treniruoté sunkios
negalios klientams

dokumentuose.
Veiklos vieSinimas
JDC socialiniuose
tinkluose

Sausis-gruodis

VieSinimas JDC
socialiniuose
tinkluose

,,1arp masy mergaiciy”

Sausis-gruodis

Veiklos stebésenos
dokumentuose.
Veiklos vieSinimas
JDC socialiniuose
tinkluose

Sokis — hobi veikla

Sportinis  Sokis su Pound
lazdelémis

Aerobinis Sokis

Dviejy pory Sokis

Sokiy festivalis

Santa
Greta

kovas-birzelis

balandis-birzelis

rugsejis-gruodis

spalis-lapkritis

Sokiy pristatymai
Sokiy festivalio metu

tegracija

Kasdienis pasivaik§&iojimas

Mokymasis elgtis vieSoje
vietoje

Akimirky fiksavimas

Mokymasis iSsirinkti prekes Esant ir viesinimas
Ir pirkti. , Grupiy vadovai | palankioms oro | socialiniuose
Mokymasis orientuotis, salygoms. tinkluose
surasti vieSgsias jstaigas
Mokymasis surasti
paslaugy jstaigas
Mokymasis siysti siuntas
Sausio — Akimirky fiksavimas

geguzés mén. ir vieSinimas
Integracijos akademija Neringa A. Egﬁ;ﬁgglgose
Dovilé S. Rugseéjo-
43i . Akademijos
gruodzio meén. paZyméjimai

Fotografija ir fotografijos hobi

Integruota foto studijos ir
kity grupiy veikla
“Fotografija kitaip”.

Sausio -
gruodzio mén.

Ekskursijos “Fotografijos
istorija Panevézyje”
organizavimas.

Foto pakabukuy/rémeliy
gamyba su UV ir su 3D
raSikliu.

Bendradarbiavimas su kita
socialine jstaiga.

JDC paslaugy gavéjy
fotografijos parody
organizavimas.

Informacinis lankstinukas
apie fotostudijos P.G.
uzimtuma.

Geguzés mén.

Balandis -
Spalis

Balandis -
Gruodis

Birzelis -
Lapkritis

Sausis -
Gruodis

Akimirky fiksavimas
ir vieSinimas
socialiniuose

tinkluose.

Foto studijos
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messenger grupéje |

Darbo studija

,,Geriausio darbuotojo” Sausis -
apdovanojimai Gruodis
Nuolatiné verslininky Sausis - Akimirky fiksavimas
paiesSka Gruodis ir vieSinimas
socialiniuose
. tinkluose
— — Aurima -
Bendra iSvyka su tévais Y Sausis -
Ausriné G. Gruodis
Varzty pakavimas Kovas - Gruodis
Pilvo Sokio uzsiémimai Vasaris -
Birzelis
Projektas ,,Bendradarbiai”, Sausis -
iniciatyva ,,DUOday” 2021 Gruodis
Darbo studija 2
ISvyka j jmones, darbo Sausis -
proceso stebéjimas. Gruodis Akimirky fiksavimas
Projektas “Bendradarbiai” Neringa A. Sausis - ir vieSinimas
Aida V. Geguzeé socialiniuose
Nuolatiné verslininky Sausis - tinkluose
paiesSka Gruodis
Sveiko tingumas
Sviesos pluo$to naudojimas Kiekvieng Veiklos fiksavimas ir
Sviesos terapijai Jolita ménesj vieSinimas
socialiniuose
tinkluose.
Solidari kava
Inovacijos ,Atrask Salj pagal Kiekvieng Jtraukimas j kavinés
desertg ir kavg!* ménes;j meniu
»Solidarumo kavos* Geguzé - Spalis
apsilankymas kitose
jstaigose
Pasveikinimas su kava leva Balandis - Akimirky fiksavimas
spec. tarnyby darbuotojus Ausriné Spalis ir vieSinimas
Edukaciné veikla ,Meduoliy GruodZio mén. socialiniuose
dekoravimas* tinkluose.
»oolidarumo kavos* Rugpjdtis -
konkursai socialiniuose Gruodis
tinkluose
Lengvas skaitymas
Vienodos kabinety Fausta Kovo mén. Informaciniy
atpazinimo informaciniy Giedré G simboliy naudojimas
simboliy sistemos diegimas. ' ant kabinety dury.
Veikla uz JDC riby
Savanorigka veikla Sv. . 1 kartg per ISvyky registravimas
Juozapo globos namuose Monika G. savaite. zZurnale.
Savanoriska veikla rugséjis - ISvyky registravimas
Betliejaus valgykloje. gruodis zurnale, akimirky
Monika G. fi!(S:’;_\v!mas ir
vieSinimas
socialiniuose
tinkluose.
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Informacijos perdavimas kity
jstaigy soc. darbuotojams

Vasario mén.

Rezultato fiksavimas
ataskaitoje.

bankas”

apie proto negalios asmeny | Giedré G.

jgalinimg suprasti grafine

informacija.

Darbiniy jgudziy ugdymas 2 kartai j savaite | Registravimas
kavinéje, knygyne Diana iSvyky Zurnale,
Naujy viety paieSka darbiniy bendradarbiavimo
jgadziy lavinimui sutartis

Savanoridka veikla 2 kartus j Registravimas
organizacijoje ,,Maisto Fausta savaite iSvyky Zurnale

Slaugos paslaugy organizavimas partnerystéje su kitomis organizacijomis

Asmens higiena

paslaugy pirkimas:
Kateterizavimo paslaugos

Maitinimas

Rengimas Pagal

CP turin¢iy paslaugy gavéjy Dovile M. tvarkarasy

mankstinimas keltuvo

pagalba

Kilnojimas

Asmeniné pagalba ir Asmeniniai Pagal

aplinkos higiena asistentai tvarkarastj

Ambulatoriniy slaugos lina Vasario mén. Sutartis

Maitinimo paslaugy organizavimas partnerystéje su kitomis organizacijomis

Paslaugy gaveéjy maitinimo Kasdien Suvestinés
2 Rasa
suvestiniy sudarymas
Dienos valgiarascio Aisté Kasdien Valgiarastis
e isté
tikrinimas
Uzsakymai paslaugy gavéjy | Namy ruoSos Kasdien UZsakymai
maitinimui darbuotojai
Maisto kokybeés ir kiekiy Namy ruoSos 2 x per dieng PG apklausa
tikrinimas darbuotojai
Transporto paslaugy organizavimas
Paslaugy gavéjy kasdieninio
veziojimo grafiko sudarymas | Aida B.
IVECO DAILY LAP861 Pagal poreikj Grafikas, jsakymai
ISvykos automobiliu MB galp 4 , 158Ky
EHH 686 tik pagal JDC Aida B.
direktoriaus jsakymus
Keliones lapy pildymas Kestutis ?ekwena Kelionés lapai
iena
MarSruty prieZiura Aida B. 1 x per ménesj | Patikrinimo aktas
Keliones lapy i8davimas,
prievéiura, ataskaitos Aida B. Kas ménes Kurovsunaudojimo
ruoSimas nuraSymo aktas
Darbas su Seima
Organizuoti JDC 2020 m.
rezultaty ir 2021 veiklos Aida B.,
programos pristatymg PG Socialiniai Vasario mén.
Seimoms darbuotojai

Forumo organizavimas
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Pagal galimybes organizuoti Esant
atviry dury dieng JDC - . palankioms
. Aisté .
paslaugy gaveéjy saglygoms dél
artimiesiems Covid 19
Renginio momenty
Geguzés mén. | fiksavimas ir
Pvagal gallr.nybfs organizuoti Grupiy vadovai e;ant quar)klm nuo'trgukq
»Seimos dieng situacijai dél platinimas
Covid 19 socialiniuose
tinkluose
Kovo mén.
Pagal galimybes organizuoti Gruodzio mén.
muges: Kaziuko ir Kalédy ir | Veikly vadovai esant palankiai
kviesti Seimas situacijai dél
Covid 19
Paga}I g:.slllmybe_s_organlzuou Grupiy vadovai Vasario mén. Protokolas
grupiy tévy susirinkimus.
»1evy akademija“ sesijy Julija Geguzés mén. Info_rm_a_cua
i : ; . socialiniuose
organizavimas ir vykdymas. | leva K. Spalio mén. tinkluose

Metodinio centro veikla

Proto negalios asmeny
jgalinimas suprasti grafine
informacijg. Kodas
SD20160028

Socialinio darbo pagrindai
individualios priezidros
personalui, dirban¢iam su
sutrikusio intelekto
Zzmonémis. Kodas
IPP2016007

Lytinis Svietimas ir
seksualinis ugdymas — 2.

1 x per metus.
nuotoliniu
bhdu

vasario 15 ir
22 dienomis

1 x per metus.
Susidarius
grupei

1 x per metus.

Metiné ataskaita
arba kvalifikacijos

Susidarius kélimo lektoriy
Programos kodas Direktoriaus rupei asvmeiim
SD20190154 pavaduotoja grup P .yt Jimy
Pas|augq gavejq te|3|u socialiniam darbui registras.
gynimas —svarbus 1 X per metus.
somahruq paslaugy jstaigos Susidarius
kokybés garantas rupei
.Programos grup
kodas SD20190155
Teatrinés veiklos poveikis
sutrikusio intelekto asmeny 1x per _metus.
emociniam ir socialiniam Susidarius
stabilumui. Programos grupei
kodas SD20200190
Ruosti metodinio centro lki 2021 kovo .
. Ataskaitos
ataskaitas 1d.
Paruogtl_ 2020 metq_ ki 2021
metodinio centro veiklos . Planas
vasario 1 d.
plang
Projektiné veikla
Find your way Aiste, Eglé, Julija | 2020-08-01 - Projekto produktai,
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2022-07-31 tarpiné ataskaita
Bendradarbiai Aisté, Neringa, 2020.10.01- Jtraukti 25 PG,
Aurima 2021.09.30. jgalinimas
Solidarumo kava 2 leva K, Ausriné, 2020-03-01 Projekto produktali,
Aisté, Lina 2021-03-01 ataskaita
Solidarumo kava 3 leva, Ausrineg, 2021-08-01 (?) | Projekto produktai,
Aisté, Lina - 2022-08- sklaida.
01(?).
ANIMA Ausriné, leva 2021-03-01 - | Projekto sklaida
2022-03-01
Esant palankiai Covid - 19 Nuotraukos,
situacijai - Vasaros projektai | Socialiniai Birzelio - informacija
darbuotojai rugpjidcio mén. | socialiniuose
tinkluose
DDSKILLS Lina T. Aisté 2020-01-01 Projekto produktai,
) 2022-12-31 ataskaita
,Freedom of My Choice”/ Lina T.. Ealé G nuo 2019-06 Projekto produktali,
,Mano pasirinkimo laisvé* » B9 5 ki 2021-11-30 | ataskaita
]'%r\\fgié';t'%';a)'/gicnhgno'og'es Lina T. Julija, 2020-12-01 | Projekto produktai,
Justina 2022-11-30 ataskaita
volunteers competences)
»IDA — Inclusive Digital
Academy" / ,IDA - Eglé G. Monika gtqu 2019'12' Projekto produktai,
. L . o : iki 2022-08- X
jtraukianti skaitmeniné G.LinaT 31 ataskaita
akademija “
“I DO SPORT” nuo 2020-01- : .
Jolita 01 iki 2022-12- | Proiekto produktai,
31 sklaida.
“U.A.N. Sport — Unigqueness- nuo 2020-01- : .
Abilities-Normalities Sport Jolita 01 iki 2022-12- Propkto produktai,
31 sklaida.
33\1’&\’\’ Dienos centrai be )’(‘)ﬁ";ﬁgﬁaﬁ)ovné, 2019-11-01 | Projekto produktai
leva 2021-04-30 sklaida.
Edukaciniai, kulturiniai, meniniai, sportiniai, renginiai

Kornelija, Reda,
Justina

Virtualus Tarptautinis teatry | Julija, Dovilé S. Geguzés mén.
festivalis “Sirdys vilgiai
plaka”
Kaziuko mugé arba virtuali Jolanta Kovo mén.
Kalédiné mugé arba virtuali | Virmanta GruodZio meén.
Vilma
Giedré G.
Seimos diena arba virtuali Kamile, Geguzés mén.

JDC duzgeés

leva, Greta,
Kamilé, Reda

Liepos ir
gruodZio mén.

UZgaveniy Sventeé Irma, Inga Vasario mén.
JDC gimtadienis Jolita Jolanta Rugséjo mén.
Rugsejo 1-osios Sventé Irma, Inga Rugséjo mén.

Helovino naktis

Monika, Julija

Spalio mén.

Helovino diena

Jolanta

Renginio momenty
fiksavimas ir
nuotrauky
platinimas
socialiniuose
tinkluose
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Pizamy vakarélis Monika, Julija Balandzio
meén.
Sokiy festivalis “5J” arba Greta, Santa Spalio mén.

virtualus

Socialinio darbuotojo diena Lina, Aisté Rugséjo mén.
“Eismo saugumas Jolita Balandzio-
bendruomenése 2020-2021” lapkrigio mén.
Savivalda
Darbuotojy metodiné veikla
2020 m. veiklos programos Lina Sausio mén.
analizé
2021 mety veiklos Sausio men. Susirinkimas,
programos sudarymas protokolas
2019-2022 mety strateginio Vasario mén.
plano sudarymas.
Tiksliniai susirinkimai ir Nuo sausio Protokolai
problemy svarstymai mén. iki
gruodzio mén.
Vidiniai mokymai Pagal poreikj Protokolai
Einamieji klausimai Kiekvieng Susirinkimai
penktadienj
Dienos aptarimas Kiekvieng Susirinkimai
.Labarytis* dieng
JDC tarybos veikla
2020 m. veiklos analizé ir Sausio men. Protokolas
ataskaitos svarstymas JDC tarybos
2020 mety veiklos pirmininkas; JDC Vasario mén. Protokolas
programos svarstymas tarybos
Strateginio veiklos plano sekretorius Vasario mén. Protokolas
svarstymas.
Susirinkimai ir problemy Pagal poreik] Protokolai
svarstymai
Pokalbiai su kandidatais j Priimant naujg Protokolai
laisvas darbo vietas darbuotojg
JDC tarybos rinkimas Vasario mén. Protokolas
(1 x per 2
metus)
JDC paslaugy gaveéjy tarybos veikla
2020 m. veiklos analizé ir Vasario mén. Protokolas
ataskaitos svarstymas Paslaugy gavejy
2021 mety veiklos tarybos vasario men. | Protokolas
programos svarstymas pirmininkas
Susirinkimai ir problemy Pagal poreikj Protokolas
svarstymai
Tikslinis mokymasis Vieng kartg j Protokolas
pusmetj
JDC PG tarybos 2021 -2022 Balandzio Protokolas
m. rinkimas mén.
Pasitlymy teikimas JDC BalandzZio Protokolas
administracijai mén.
Paslaugy gavéjy Pagal plang Reportazai FB
organizuojami renginiai
Paslaugy gavéjy iniciatyvos Pagal plang Reportazai FB
JDC Darbo tarybos veikla
Tiksliniai susirinkimai ir JDC darbo Pagal poreikj Protokolas
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problemy svarstymai tarybos
2020 m. veiklos analizé ir pirmininkas Sausio meén. Protokolas
ataskaitos pateikimas
Dalyvavimas darbuotojy Vasaris Kasmetinio veiklos
kasmetiniame vertinime vertinimo iSvados
Paslaugy gavéjy teisiy gynimo veikla
Projekto “Freedom of my Vasaris Renginio momenty
choice” vaizdo jrasy fiksavimas ir
perzidra, jy aptarimas nuotrauky
Metodas “Pasirink puse” Dovilé S. Kovas platinimas
r = rioom Y socialiniuose
Metodas l:luplesk teise Geguzeé tinkluose
Metodas “Zingsnis | priekj” Spalis
Materialinés bazés ir priemoniy atnaujinimas
Eil. | Priemonés pavadinimas Atsakingas asmuo arba Vykdymo Atsiskaitymo forma
Nr. vykdytojas terminas
1. | Aprapinti jstaigg kokybiskai veiklai Vieng kartg per

S e s S % T . - ) Medziagy iSdavimo
uztikrinti reikalingomis priemonémis. : . . ménesj, vykdant | ..~ "5
Direktoriaus pavaduotoja Ziniara&ciai

dkio reikalams projekting veikia
2. | Atlikti einamuosius remonto darbus [ Darby perdavimo —
Pagal poreikj S .
priémimo aktai

| VI. PASLAUGOS

Socialinés paslaugos — tai paslaugos, suteikiamos JDC paslaugy gavéjams, siekiant grazinti jy gebéjima
pasirtpinti savimi ir integruotis j visuomene. JDC teikia dienos socialinés globos paslaugas.

Teikiamy socialiniy paslaugy sarasas

JDC teikia dienos socialiné globos paslaugas vadovaujantis Socialiniy paslaugy katalogu, patvirtintu 2006
m. balandzio 5 d. Socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymu Nr. A1-93 (Suvestiné redakcija nuo 2020-
12-01) ir Panevézio miesto savivaldybés 2015 m. gruodzio 22 d. sprendimu Nr. 1-342 ,Dél viety skaiciaus,
dienos maitinimo kainos, teikiamy socialiniy paslaugy saraso Jaunuoliy dienos centre patvirtinimo”.

Eil. Paslaugos pavadinimas, | Paslaugos apibadinimas
Nr. charakteristika
1. Dienos socialinés globos paslauga- informavimas,
visuma paslaugy, kuriomis asmeniui | konsultavimas,
teikiama kompleksing, nuolatinés | tarpininkavimas ir atstovavimas,
specialisty  priezidros  reikalaujanti | bendravimas,
pagalba dienos metu laisvalaikio organizavimas,

ugdymo organizavimas

maitinimo organizavimas (kai paslauga teikiama ilgiau nei 5 val.
per dieng),

pagalba rengiantis, maitinantis, prausiantis ir kt. pobidzio
pagalba,

kasdienio gyvenimo jgudZiy ugdymas ir palaikymas (tvarkant
pinigy apskaita, apsiperkant ir mokant mokesc¢ius, planuojant ir
atliekant namy ruosos darbus, bendraujant ir pan.),

darbiniy jgtdziy (siuvimas, mezgimas, audimas, dailés dirbiniai,
keramika, savarankiSkas patalpy, aplinkos tvarkymas ir pan.)
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ugdymas,
kitos paslaugos, reikalingos asmeniui pagal jo savarankiSkumo
lyg

2. Laikino atokvépio paslauga- tai | Dienos socialinés globos paslauga asmens namuose.
trumpalaikés specialiosios socialinés | Paslauga teikiama nuo 2 iki 10 valandy per parg asmens
paslaugos (dienos socialiné globa | namuose, paslaugos teikimo periodiSkumas — iki 2 karty per
asmens namuose), teikiamos | savaite.

suaugusiems asmenims su negalia,
kuriuos namuose augina, prizidri ir (ar)
globoja (rdpina) kartu gyvenantys
Seimos nariai, artimieji, laikinai dél tam
tikry priezasciy negalintys  jais
pasirtpinti.

| VII. PASLAUGUY TEIKIMO ORGANIZAVIMAS

Asmenys, pageidaujantys gauti dienos socialinés globos paslaugas Centre, kreipiasi j Socialiniy reikaly
skyriy.
| Centrag priimami Panevézio miesto gyventojai, gave Socialiniy reikaly skyriaus sprendimg dél socialiniy
paslaugy ir specialiosios pagalbos priemoniy asmeniui skyrimo.
| centrg gali bati priimti kity savivaldybiy gyventojai jei yra laisvy viety . Tuomet Centas privalo gauti
Socialiniy reikaly skyriaus leidimg parduoti dienos socialinés globos paslaugas ir pasirasyti terminuotg
sutartj dél finansavimo su juridiniais ar fiziniais asmenimis, perkanciais dienos socialinés globos paslaugas.
Sutarties terminas negali biiti ilgesnis, kaip vieneri finansiniai metai.
IS Centro paslaugy gavéjai Salinami Centro direktoriaus jsakymu, jeigu:

nesilaiko vidaus tvarkos taisykliy reikalavimuy;

dél agresyvaus elgesio kelia pavojy sau ir kitiems;

ilgiau kaip du ménesius nemoka nustatyto mokesc€io uz suteiktas paslaugas;

dél nepateisinamos priezasties nelanko Centro ilgiau kaip vieng ménes;.
Socialiniy paslaugy poreikis paslaugy gaveéjui nustatomas vadovaujantis socialinés globos poreikio
nustatymo metodika. Pasikeitus paslaugy gavejo sveikatos biklei, poreikiams ar kitoms aplinkybéms
atliekamas asmens socialinés globos poreikio pervertinimas.
Paslaugy gavejy grupés sudaromos atsizvelgiant j amziy, intelekto ir motorikos sutrikimus. Grupe sudaro 5
— 8 paslaugy gavéjai.
Sunkig negalig turin€iy asmeny grupé neturi bati didesné kaip trys paslaugy gavéjai.
Darbuotojy skaicius nustatomas taip, kad su paslaugy gaveéjy grupe vienu metu dirbty ne maziau kaip du
darbuotojai, atsakingi uz veiklos organizavimg ir paslaugy gavéjy sauguma.
Planuojant individualig ar tiksline veiklg gali bGti formuojamos grupés, su kuriomis dirbty vienas darbuotojas.
Paslaugy gavéjy veikla organizuojama remiantis dienos rezimu ir veiklos tvarkarasciu.
Centre socialinés paslaugos gali biti teikiamos individualiai kiekvienam paslaugy gavéjui arba paslaugy
gaveéjy grupéms.
Vykdant Centro veiklg negali biti pazeidZiami saugos darbe ir sveikatos apsaugos reikalavimai.
Centre teikiamo dienos maisto racionas turi suteikti reikiamg maisto medziagy ir energijos kiekj, patenkinantj
paslaugy gaveéjo fiziologinius poreikius ir atitikti Sveikatos apsaugos ministerijos rekomendacijas.
Centro administracija vertina jstaigos veiklos efektyvuma, skaiCiuoja Centro apkrovimo rodiklj (Centre
esanciy viety ir Centrg lankanciy paslaugy gaveéjy santykj per pasirinktg atitinkama laiko vienetg).
Centro direktorius uz kiekvienus praéjusius kalendorinius metus teikia steigéjui arba jo jgaliotam asmeniui
vadovo ataskaitg ir finansiniy ataskaity rinkin;.
Centras privalo vieSai skelbti informacijg apie Centro misijg, vizijg, tikslus, uzdavinius ir jy jgyvendinimo
priemones, teikiamas paslaugas.
Centro darbo laikg reglamentuoja vidaus tvarkos taisyklés.
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Centro negali lankyti asmenys:

sergantys Umiomis infekcijomis ir somatinémis ligomis, aktyvigja tuberkulioze, odos
infekcinémis, lytiSkai plintan€iomis ligomis, sergantys AIDS, létiniu alkoholizmu ar narkomanija;
agresyvaus elgesio, keliantys pavojy sau ir aplinkiniams;

esantys tokios sveikatos biklés, kuri reikalauja dietinio, specialaus ar dirbtinio maitinimo;
esantys tokios sveikatos buklés, kuri reikalauja ypatingos slaugos, ir negalintys judéti nejgaliojo
veziméliu (gulimas rezimas).

JDC DIENOTVARKE

Veikla [-1-1-1V Vv
Jaunuoliy sutikimas JDC 7:15 7:15
| reisas. Paslaugy gavéjy atvykimas 8.00 8.00
Il reisas. Paslaugy gavéjy atvykimas 9.30 9.30
Sportiniai Sokiai 8.15-8.45 -
Manksta 9.00-9.20 -
Pusryciai 9.30-9.45 9.30-9.45
Dienos aptarimas "Labarytis" 9.45 - 10:00 8.00 - 9.00
I veikla 10.00 - 11.00 10.00 - 11.00
Il veikla - integracija 11.00 - 12.00 11.00 - 12.00
Il veikla 12.00 - 13.00 12.00 - 13.00
IV veikla 13.00 - 14.00 —
Diskoteka - 13.00 - 14.00
Laisvalaikis 14.00 - 14.15 14.00 - 14.15
Pietds 14.15 - 14.45 14.15 - 14.45
Pokalbiy klubas 14.45 - 15.00 14.45 - 15.00
V veikla 15.00 - 16.00 -
Dienos aptarimas su savo grupe 16.00 - 17.25 15:00 - 16:25
| reisas. Vykimas j namus 16.20 15.20
Il reisas. Vykimas j namus 17.30 16.30

UZimtumo ir neformalaus ugdymo paslaugos visiems paslaugy gavéjams:

Papildo

Darbiné veikla: namy ruo8a, keramika, technologijos, savitvarka, gélininkysté/darzininkysté.
Meniné veikla: muzika, teatras, dailé, fotografija.

Pazintiné veikla: IT, lengvas skaitymas, pokalbiy klubas, ekskursijos, iSvykos, integracija,
projektiné veikla.

Individuali veikla: sensomotorika, individuali manksta, relaksacija.

Sportiné veikla: baseinas, rytiné manksta, tenisas, sportiné veikla, Sokiai.

mai paslaugy gavéjai su sunkia negalia gaus Sias paslaugas:

asmens higienos: apiplovimas po tualeto, sauskelniy keitimas, seilétekio valymas, seilinuky
keitimas, Sukavimas, medicininés paslaugos (pagal poreikj).

aplinkos Svaros palaikymo: vezimélio valymas, staly, grindy valymas po seilétekio;

maitinimo: maisto smulkinimo, valgydinimo, girdymo;

rengimo: aprengimo —nurengimo atvykus j centrg, iSvykstant, einant j lauka, raby keitimas po tualeto
procediry;

kilnojimo (Zmogiskyjy istekliy): jkélimas - iSkélimas iS vezimélio, ant tualetinio stalo, j dusa, ant
unitazo- reikalingi du papildomi darbuotojai; judéjimo aplinkoje — reikalingas vienas papildomas
darbuotojas;

individualios veiklos: sensomotorika, veziméliy joga, manksta, relaksacija, lengvas skaitymas.
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| VIII. LAUKIAMAS REZULTATAS

Tikslingai organizuojama Darbuotojy akademija pagilins darbuotojy zinias apie negalig, socialinio darbo
naujoves. Sustiprins darbuotojy komandinj darba.
Erasmus + projekty déka bus jdiegti nauji metodai PG sveikatinimui ir sportinio aktyvumo didinimui.
Erasmus + projekty ir vietiniy mokymy déka gerés JDC bendruomenés skaitmeninis rastingumas.
Teiskime paraiSkas projektams ir pritrauksime &Sy inovacijy diegimui ir paslaugy kokybés gerinimui.

| IX. LESU SALTINIAI

Programai jgyvendinti planuojama:

Finansavimo saltiniai 2021 m.: takst. €
Savivaldybés biudzeto 208,0
VB (deleg. f-joms sunkia negalia) 301,6
Biudzetiniy jstaigy pajamos 60,5
Viso 576,9

Paslaugos kaina per mén. 2021 m.
e nejgaliam paslaugy gavéjui — 680 €

e sunkios negalios paslaugy gaveéjui — 900 €
e sveikatos prieziGros paslaugy pirkimo kaina vienam paslaugy gaveéjui — 300 €

| XI.  INOVACIJOS

Planuojame Sias inovacijas:
Inovacija laikotarpis Atsakingas asmuo
,opalvota vakaroné® renginiy organizavimas Rugséjis-Gruodis Julija L.
Medzio efekto glaziros naudojimas keramikoje. Kovo meén. Vilma, Giedré T., Kornelija
Underglaze dazy naudojimas keramikoje. Spalio mén. Vilma, Giedré T., Kornelija

BOTZ spalvoty angoby naudojimas keramikoje.

Balandzio mén.

Vilma, Giedré T., Kornelija

UV ir 3D raSiklio naudojimas fotografijos veikloje.

Balandis - spalis.

Irma

Grafikos technikos naudojimas birzelio mén. Justina
L2Atrask desertus ir kava pagal Salj* Sausis-Gruodis Ausriné T., leva
Plauky aksesuary gamyba Nuo balandzio mén. iki lapkricio Regina

mén.
Kvapniy vonios burbuly gamyba Geguzés mén. Reda
Sojy vasko zvakiy gamyba BalandZio men. Jolanta
Kirybinés dirbtuvés PG tévams Rugséjo mén ir gruodzio meén. Jolanta

XII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Programos jgyvendinimg koordinuos direktoriaus pavaduotojai socialiniam darbui ir Gkio reikalams.

Priezitrg vykdys direktorius.

Vidurio vertinimg vykdys atsakingas socialinis darbuotojas
UZ programos vykdyma bus atsiskaitoma jstaigos savivaldos institucijoms, PanevéZio miesto savivaldybés

Socialiniy reikaly skyriui.

Sutartinis zyméjimas:

Plano tikslinimas

Neplanuotos inovacijos po vidurio vertinimo
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