Jaunuoliy dienos centro vidaus ETIKOS VERTINIMAS (JDC darbuotojai) 2022-11-15

Jaunuoliy dienos centro vidaus ETIKOS VERTINIMAS
(2022 m.)

Respondentai — Jaunuoliy dienos centro darbuotojai.

Anketa buvo iSsiysta 41 respondentui.

Anketg uzpildé 37 respondentai.

Vertinimo metodas — reikSmiy ,visiSkai sutinku® ir ,sutinku®™ vidurkio skaiciavimas
Vertinimo rezultatas — 98,08%

Esu susipazines su socialinio darbuotojo etikos principais JDC. ||;| Kopijuoti

37 atsakymai

@ Taip
® Ne

Vertinamas rezultatas — 97,3%

Pagarba Zmogui principas

AS gerbiu PG teises ir pareigas. |D Kopijuoti

37 atsakymai
@ Visizkai sutinku;

@ Sutinku:
NeZinau;

1% @ Nesutinku;
. @ Visiskai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 100%



Jaunuoliy dienos centro vidaus ETIKOS VERTINIMAS (JDC darbuotojai) 2022-11-15
PG oruma stengiuosi uztikrinti bet kokioje situacijoje ir bet kokiomis aplinkybémis. |D Kopijuoti
37 atsakymai
@ Visiskai sutinku;
® Sutinku;
© Nefinau:
‘ @ Nesutinku;
@ Visigkai nesutinku.
Vertinamas rezultatas — 100%
PG pateikiu iSsamig informacija apie jo teises, pareigas ir galimybes jam |D Kopijuoti
suprantamais Zodziais.
37 atsakymai
® Visiskai sutinku;
@ Sutinku;
@ Nefinau:
® Nesutinku;
® Visiskai nesutinku.
Vertinamas rezultatas — 97,3%
As gerbiu savo kolegas. |D Kopijuoti

37 atsakymai

® Visigkai sutinku;
@ Sutinku;

@ NeZinau:

@ Nesutinku;

@ Visigkai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 100%




Jaunuoliy dienos centro vidaus ETIKOS VERTINIMAS (JDC darbuotojai) 2022-11-15
Pripazjstu ir gerbiu socialinio darbo kolegy bei kity sri¢iy specialisty veikla, zinias ||;| Kopijuoti
ir patirtj.

37 atsakymai
® Vvisiskai sutinku;
@ Sutinku:
@ NeZinau;
@ Nesutinku;
@ Visiskai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 100%

Visada gerbiu ir tolerantiskai Zidriu ] Zmones, nepriklausomai nuo tautybés, rases, ||;| Kopijuoti
lyties, socialinés padéties, religiniy ir politiniy pazidry.
37 atsakymai

@ Visidkai sutinku;

@ Sutinku;

@ NeZinau;

,//;I],ﬁ% @ Nesutinku;
v @ Visiskai nesutinku.
Vertinamas rezultatas — 100%

Teisingumo principas
Ginu jstaigos prestiza, profesinj darbg nuo neteisingos kritikos. ID Kopijuoti

37 atsakymai

@ Visizkai sutinku;
@ Sutinky;

@ NeZinau:

® Nesutinku;

@ Visizkai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 100%
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Matydamas taikomus netinkamus socialinio darbo metodus su PG, imuosi ||_:| Kopijuoti
veiksmy situacijai keisti.

37 atsakymai
@ Visiskai sutinku;
@ Sutinku;
@ NeZinau;
@ Nesutinku;
@ Visizkai nesutinku

Vertinamas rezultatas — 100%

Pries PG nenaudoju psichologinés ar fizinés prievartos. @ Kopijuoti
37 atsakymai

@ Visiskai sutinku;

@ Sutinku;

@ NeZinau;

@ Nesutinku;

@ Visizkai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 100%

Matydamas netinkamai besielgiantj kolega, slapéia jo nepalaikau. |D Kopijuoti

37 atzakymai

@ Visigkai sutinku;
@ Sutinku;

@ NeZinau;

@ Nesutinku;

@ Visigkai nesutinku

Vertinamas rezultatas — 75,7%
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NesavanaudiSkumo principas

JDC nuosavybe ir isteklius naudoju tik darbinei veiklai. |D Kopijuoti

37 atsakymai

@ Visiskai sutinku;
@ Sutinku;

@ Nezinau:

@ Nesutinku;

@ Visigkai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 100%

Dalinuosi Ziniomis, patyrimu, idéjomis su kolegomis bei kity sri¢iy specialistais ir |D Kopijuoti
savanoriais

37 atzakymai

® Visiskai sutinku;
@ Sutinku;

@ Nezinau:

® Nesutinku:

® Visiskai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 100%

Saugau JDC nuosavybe ir jos neniokoju dél aplaidumo |D Kopijuoti

37 atsakymai

® Vvisiskai sutinku;
@ Sutinku:

@ NezZinau;

@ Nesutinku;

@ Visigkai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 100%
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Nesali$kumo principas

Esu objektyvus ir neturiu iSankstinio nusistatymo vykdant savo pareigas. |D Kopijuoti

37 atsakymai

@ Visidkai sutinku;
@ Sutinku;

© NeZinau:

® Nesutinku:

@ Visiskai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 97,3%

Esu objektyvus ir neturiu iSankstinio nusistatymo prie$ kolegas ir jy iniciatyvas. |D Kopijuoti

37 atsakymai

@ Visiskai sutinku;
® Sutinku;

© Nefinau:

@ Nesutinku;

@ Visigkai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 97,3%

ISkilus konfliktinei situacijai, elgiuosi objektyviai ir islieku nesaliskas. [D Kopijuoti

37 atsakymai

@ Visidkai sutinku;
® Sutinku;

@ Nefinau:

@ Nesutinku;

@ Visigkai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 97,3%
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Atsakomybés principas

Profesionaliai atsiskaitau uz savo veikla. |D Kopijuoti

37 atzakymai

® Visiskai sutinku;
@ Sutinku;

@ Nefinau:

@ Nesutinku;

@ Visigkai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 94,6%

Elgiuosi atsakingai su konfidencialia jstaigos informacija. ||;| Kopijuoti

37 atsakymai

® Visiskai sutinku;
@ Sutinku;

@ Nefinau:

® MNesutinku;

@ Visizkai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 100%

Pasitelkiu j pagalba patyrusius specialistus, jei to reikalauja kliento interesai. |D Kopijuoti

37 atsakymai

@ Visiskai sutinku;
@ Sutinku;

@ NeZinau:

@ Nesutinku;

@ Visiskai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 97,3%
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Pozityvumo principas

Situacijoje pirmiausia stengiuosi jZvelgti teigiamus aspektus. [D Kopijuoti
37 atsakymai
® Visizkai sutinku;
@ Sutinku;
@ NezZinau;
® Nesutinku;
@ Visigkai nesutinku.
Vertinamas rezultatas — 100%
Visada pasidZiaugiu kolegy pasiekimais ir iniciatyvomis ir jiems tg pasakau. |D Kopijuoti
37 atzakymai
@ Visigkai sutinku;
® Sutinku;
® NeZinau;
@ Nesutinku;
@ Visizkai nesutinku.
Vertinamas rezultatas — 100%
Nenuteikingju PG pries kokig nors situacijg ar Zzmogu. @ Kopijuoti

37 atsakymai

@ Visiskai sutinku;
@ Sutinky;

@ NeZinau;

@ Nesutinku;

@ Visizkai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 100%
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Nenuteikingju kolegy pries kokig nors situacijg ar Zzmogu. |D Kopijuoti

37 atzakymai

@ Visiskai sutinku;
@ Sutinku;

@ NeZinau;

@ Nesutinku;

@ Visiskai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 97,3%

VieSumo principas

Viesindamas JDC veiklos rezultatus vadovaujuosi JOC duomeny apsaugos tvarka. |D Kopijuoti

37 atzakymai

® Visiskai sutinku;
@ Sutinku;

@ NeZinau:

@ Nesutinku;

® Visiskai nesutinku

Vertinamas rezultatas — 97,3%

Informuoju PG apie teikiamas paslaugas lengvai suprantama kalba. |D Kopijuoti

37 atsakymai

@ Visidkai sutinku:
@ Sutinku;

@ NeZinau;

@ Nesutinku:

® Visiskai nesutinku

Vertinamas rezultatas — 100%
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Aktualiag informacijg perduodu PG Seimoms / globéjams. |D Kopijuoti
37 atsakymai
® Visiskai sutinku;
@ Sutinku:
@ NeZinau:
@ Nesutinku;
@ Visidkai nesutinku
Vertinamas rezultatas — 94,6%
Apie PG informacija renku ir naudoju tik profesinio aptarnavimo tikslais, PG ar jo ||;| Kopijuoti
globéjui Zinant apie jos naudojimo bltinuma.
36 atsakymai
@ Visidkai sutinku;
@ Sutinku;
@ NeZinau;
@ Nesutinku;
@ Visiskai nesutinku
Vertinamas rezultatas — 100%
Apolitiskumo principas
Niekam neprimetu savo religiniy pazitry. ||_:| Kopijuoti

37 atsakymai

® Visiskai sutinku;
@ Sutinku;

@ NeZinau:

@ Nesutinku;

@ Visigkai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 100%
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Niekam neprimetu savo politiniy pazitry. |D Kopijuoti

37 atsakymai

@ Visiskai sutinkuy;
@ Sutinku;

@ Nezinau:

@ Nesutinku;

@ Visiskai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 100%

Pavyzdingumo principas

Savo pareigas atlieku profesionaliai. ||_:| Kopijuoti

37 atzakymai

@ Visidkai sutinku:
@ Sutinku:

@ Nezinau;

@ Nesutinku;

@ Visigkai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 97,3%

Nuolat tobulinuosi profesinéje srityje. ||;| Kopijuoti

37 atsakymai

® Visiskai sutinku;
@ Sutinku;

@ NeZinau:

@ Nesutinku;

® Visiskai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 94,6%
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Darboe metu esu mandagus ir nenaudoju necenzuriniy ZodZziy. I_D Kopijuoti
37 atzakymai
@ Visiskai sutinku;
@ Sutinku;
@ NeFinau:
® Nesutinku;
® Visiskai nesutinku.
Vertinamas rezultatas — 94,6%
Visada rengiuosi tvarkingai ir nedviprasmiskai. |D Kopijuoti
37 atzakymai
@ Visidkai sutinku;
® Sutinku;
@ Nefinau:
@ Nesutinku;
@ Visigkai nesutinku.
Vertinamas rezultatas — 100%
PG akivaizdoje nedemonstruoju zZalingy jprociy (nerikau, nevartoju alkoholio). |_|:| Kopijuoti

37 atsakymai

@ Visiskai sutinku;
@ Sutinku;

© Nezinau:

@ Nesutinku;

@ Visiskai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 100%
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Stengiuosi bati pavyzdziu PG. |D Kopijuoti

36 atsakymai

@ Visidkai sutinku;
@ Sutinku;

@ NeZinau:

@ Nesutinku;

@ Visizkai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 97,2%

Savo darbo vietg palieku tvarkinga. |D Kopijuoti

37 atzakymai

® Visiskai sutinkuy;
@ Sutinku;

@ NeZinau;

® Nesutinku;

@ Visizkai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 100%

Baigiamoji dalis

Vadovaujuosi jstaigos etikos nuostatomis. @ Kopijuoti

37 atsakymai

@ Visizkai sutinku;
® Sutinky;

@ NeZinau:

@ Nesutinku;

® Visidkai nesutinku.

Vertinamas rezultatas — 100%
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Ko as tikiuosi i JDC bendruomenés.

37 atsakymai

Bendradarbiavimo

Palaikymo ir jsitraukimo

Kolektyvigkumo, atvirumo

Kolegigkumo

Kokybisko darbo ar bent pastangy darbus atlikti kiek jmanoma kokybigkiau
geros nuotaikos

Draugigko ir gilto bendradarbiavimo kolektyve

MNuosirdumo, atvirumao

Bendradarbiavimo

Bendrystés

Jvykus konfliktui, ar nesutarimams tarp kolegy visada isklausyti abiejy pusiy.
Supratimo vienas kitam

Pozytivumo bendraujant tarpusavyje, geresnio komandinio darbo, maZiau stebéjimo ka kitas daro, daugiau
meilés savo darbui ;)

Palaikymo ir tobulé&jimo kartu.
Pasitikéjimo, bendradarbiavimo

Bendradarbiavimo, supratimo ir palaikymo vienas kito. Turi bUtu gera dirbti kartu, o ne taip kaip $iuo metu
vyksta. Jtampa. Visi pavarge.
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Palaikymo ir isklausymo.

Daugiau nuo&irdumo.

SgZiningumo, pagarbos ir profesionalumo
Tolerancijos

Etigkai elgtis su kolegomis ir uz jy akiy
Bndradarbiavimo, komunikavimo tarpusavyje.
Kad ir toliau teiks galimybes tobuléti
Vieningumo

Komandinio kartu darbo.

Jausmo, buvimo kartu..

Idéjy palaikymo

Supratingumo

Kolegialifkumo, komandinio darbo, maZiau pletky.
Pagarbos vienas kitam

Nuosirdumo bet kokioje sutuacijoje

Bendravimo tarpusavyje

Pagalbos be naudos ir supratingumo

Tolerantisko, empatisko ir etisko elgesio.

Rezultatas nevertinamas.
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Ko JDC bendruomené gali tikétis i3 manes.

30 atsakymy

Palaikymo, pagalbos

Pagalbos jv. situacijose, supratimo

Kolegiskumo

Palaikymo, bendradarbiavimo ir kokybisky rezultaty.
Palaikymo

Pagalbos

Pagalbos ir palaikymo

Saziningumo, atvirumo, noras mokytis ir tobuléti.

Tobulésiu

Palaikymo, pagalbos, draugigkumo, supratingumo, profesionalumo.
Pozityvumo, pagalbos, patarimo, profesionalumo.

Pasitikéjimo, bendradarbiavimo

Pagalbos, bet kurioje situacijoje, palaikymo ir supratimo kurio mums taip daZnai pritriksta.

Pagalbos, isklausymo

Pagalbos ir patarimo, bet kada kai prireikia.

Kirybigkumo, sgZiningumo

Abipusio supratimo

Pasitikéjimo

2022-11-15
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Profesionalaus darbao.

Mano nuosirdaus darbo ir pastangy
Atsidavimo

Tiksly jgyvendinimo.

Pagalbos, patarimo ir tolerancijos
palaikymo, pagalbos, nuogirdumo

Pagalbos

Pagarbos vienas kitam

Visapusigko bendradarbiavimo
Atvirumo ir darbo 24/7

Tolerantisko, empatisko ir etisko elgesio dirbant su PG ir bendraujant su kolegomis.

Rezultatas nevertinamas.

Pazymékite, kuris paveikslélis atspindi jusy emocing buseng siuo metu. @ Kopijuoti

36 atsakymai

@ Dygus, kaip neprazydes kakiusas
@ Ramus, kaip pikuotas kadiukas
() Begantis, kaip voveré rate

@ Beviltizkas, kaip pelé spastuose
@ Laisvas, kaip paukstis

Rezultatas nevertinamas.
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